‘ Tyollisyysrahasto

Sysselsattningsfonden | Employment Fund

25.11.2022

Tietosuojailmoitus — Sisadpiirihallinto ja lahipiiritiedot

1 Rekisterinpitaja ja yhteystiedot
Nimi: Tyollisyysrahasto
Postiosoite: PL 113

00181 Helsinki

Kdyntiosoite: Itdmerenkatu 11 - 13, 00180 Helsinki

Kaikissa henkilotietojen kasittelyyn liittyvissa kysymyksissa ja rekisterdidyn oikeuksien
kayttamiseen liittyvissa tilanteissa yhteyshenkildona toimii Compliance Officer:

Sdhkoposti: compliance@tyollisyysrahasto.fi
Puh.: 09 6803 7380 (vaihde)
Postiosoite: Tydllisyysrahasto, Compliance Officer, PL 113, 00181 HELSINKI.

Jos sinulla on kysyttévaa tietosuoja-asioista, voit ottaa yhteyttd Tydéllisyysrahaston tietosuoja-
vastaavaan. Tietosuojavastaavan yhteystiedot:

Sahkoposti: tietosuoja@tyollisyysrahasto.fi
Puh.: 09 6803 7380 (vaihde)
Postiosoite: Tydllisyysrahasto, Tietosuojavastaava, PL 113, 00181 HELSINKI.

2 Rekisterin nimi

Rekisteri markkinoiden vaarinkdyttdasetuksessa tarkoitetuista johtohenkildista, heidan
lhipiiristaan seka liiketoimistaan, muista rekisterinpitajan sisapiirista, kaupankayntirajoituksen
piirista seka lahipiiriohjeen mukaisesta lahipiirista ja Iahipiiritoimista.

3 Kasittelyn tarkoitus ja kasittelyperuste

Henkilbtietojen kasittely perustuu rekisterinpitajan laissa saadettyyn tai sen nojalla maarattyyn
tehtavaan tai velvoitteeseen (EU:n yleinen tietosuoja-asetus, artikla 6.1.c). R ekisterinpitajalla
tai sen puolesta tai lukuun toimivalla on velvollisuus yllapitda luetteloa henkildista, joilla on
paasy sisapiiritietoon ja jotka tydskentelevat rekisterinpitdjan palveluksessa sopimuksen

Tydllisyysrahasto PL 113, 00181 Helsinki // Y-tunnus: 1098099-7 // www.tyollisyysrahasto.fi


mailto:compliance@tyollisyysrahasto.fi

perusteella tai muutoin suorittavat tehtavia, joiden kautta heilld on paasy sisapiiritietoon.
Johtohenkildiden ja heidan lahipiiriinsa kuuluvien henkiléiden henkildtietojen kasittelyn
tarkoituksena on markkinoiden vaarinkaytdésta annetun asetuksen (MAR; EU 596/2014) 19
artiklan mukaisen johtohenkildiden ja heidan lahipiirinsa liiketoimia koskevan saantelyn, seka
muiden rekisterinpitajaa sitovien lakien, saantéjen, maaraysten ja ohjeiden noudattaminen.
Rekisterinpitaja pitaa ylla kirjanpitolakiin ja IFRS standardin (IAS 24) mukaiseen ohjeistukseen
perustuvan Lahipiiriohjeen mukaista lahipiiriluetteloa lahipiiritoimien tunnistamiseksi seka
samalla sisapiirisadnndsten noudattamiseksi. Koska taloudellisen katsauksen valmisteluun
liittyvat tiedot ovat erityisen luottamuksellisia, rekisterinpitdja yllapitda taloudellisten katsausten
laatimiseen osallistuvista henkildista luetteloa, ja heita koskee suljetun ikkunan aikana
rekisterinpitdjan asettama Poérssin sisapiiriohjeen kohdassa 2.3.2 tarkoitettu
kaupankayntirajoitus.

Rekisterinpitajan on pidettava luetteloa johtotehtdvissa toimivista henkildista ja naiden
[ahipiirista. Johtotehtavissa toimivaksi henkildksi katsotaan henkild, joka on:

¢ hallinto-, johto- tai valvontaelimen jasen

¢ ylemman tason henkild, joka ei ole jasen edella mainitussa elimessa, mutta jolla on
saannoéllinen paasy kyseista yhteis6a suoraan tai valillisesti koskevaan sisapiiritietoon ja
jolla on valtuudet tehda johdolle kuuluvia paatdksia, jotka vaikuttavat kyseisen yhteisén
tulevaan kehitykseen ja liiketoimintanakymiin.

Edelld mainituilla kriteereilld johtotehtavissa toimiviksi henkildiksi on maaritelty seuraavat
henkil6t, joita ja joiden lahipiirildisia koskee erityinen liiketoimien ilmoitusvelvollisuus:

e Hallintoneuvoston jasenet

e Hallituksen jasenet

e Toimitusjohtaja ja taloudesta ja rahoituksesta vastaava johtaja
Hankekohtaiseen sisapiiriluetteloon merkitdan kaikki henkil6t, joilla on padsy hanketta
koskevaan sisapiiritietoon, ja jotka tydskentelevat yhtidlle tai suorittavat yhtidlle tehtavia, joiden
kautta heilléd on paasy koskevaan sisapiiritietoon. Henkildtietojen kasittelyn tarkoituksena on
markkinoiden vaarinkaytdsta annetun asetuksen (MAR; EU 596/2014) 18 artiklan mukaisesti
naiden henkildiden liiketoimia koskevan saantelyn, sekda muiden rekisterinpitdjaa sitovien lakien,

saantdjen, madraysten ja ohjeiden noudattaminen.

Henkilbtietojen kasittely ndissa tarkoituksissa on tarpeen rekisterinpitajan lakisaateisten
velvollisuuksien noudattamiseksi.

4 Millaisia tietoja keraamme
Johtohenkildista ja heidan lahipiiriinsa kuuluvista henkildista kasitellaan seuraavia henkildtietoja:
e etu- ja sukunimi
e henkilétunnus ja syntymaaika

e kotiosoite, sahkdpostiosoite ja puhelinnumerot



e tydnantajan nimi ja osoite

e |uetteloon merkityn valtuuttaman tai yhteyshenkilén etunimi, sukunimi, postiosoite,
sahkopostiosoite ja puhelinnumero

e johtohenkilén asema organisaatiossa

e lahipiiriin kuulumisen peruste

e lahipiiriyhteisd

e johtohenkil6-/lahipiiristatuksen alkamis- ja paattymisajankohta

e vastaanotetut ilmoitukset liiketoimista

Sisapiiriluettelo sisaltaa sisapiiriin kuuluvien henkildiden seuraavia tietoja:

e etu- ja sukunimi (seka syntymasukunimi, jos eri kuin nykyinen sukunimi)

henkildtunnus ja syntymaaika
o kotiosoite, sahkdpostiosoite ja puhelinnumerot
e tyOnantajan nimi ja osoite

e |uetteloon merkityn valtuuttaman tai yhteyshenkilén etunimi, sukunimi, postiosoite,
sahkdpostiosoite ja puhelinnumero

e sisapiiristatuksen syy seka alkamis- ja paattymisajankohta (paiva ja aika)
e vastaanotetut ilmoitukset liiketoimista

Luettelo taloudellisten katsausten laatimiseen osallistuvista henkildita sisaltaa luetteloon
kuuluvien henkildiden seuraavia tietoja:

e etu- ja sukunimi
o sahkopostiosoite

e tydnantajan nimi ja osoite

5 Saannonmukaiset tietolahteet

Rekisterinpitaja identifioi itse MAR:n mukaisesti ne henkildt, joilla on paasy rekisterinpitajan
taloustietoon, seka kerdaa mahdolliset tarvittavat lisatiedot suoraan kyseiselta henkildlta
itseltdan. Henkilétiedot johtohenkildista ja heidan Iahipiiristaan keratdén MAR:n nojalla
johtohenkildlta ja/tai heidan lahipiiriltaan / [&hipiirin yhteyshenkildilta seka heidan mahdollisesti
valtuuttamiltaan tahoilta ja julkisista tietolahteista, kuten kaupparekisterista.



Rekisterinpitaja kerda MAR:n mukaisesti sisapiiriluetteloon merkittavat tiedot rekisterdidyilta
itseltdan sisapiiri-ilmoituksen antamisen yhteydessa erilliselld lomakkeella, jonka rekisteroity
tayttaa, seka tarvittaessa myos julkisista tietolahteistd (esim. kaupparekisteri, YTJ).
Rekisteroidyt ilmoittavat liiketoimistaan itse rekisterinpitdjalle.

Rekisterinpitdja identifioi itse Lahipiiriohjeen mukaan lahipiiriin kuuluvat henkil6t ja keraa
mahdolliset tarvittavat lisatiedot suoraan kyseiselta henkilolta itseltaan.

6 Tietojen luovutukset ja tietojen siirto

Henkildtietoja voidaan luovuttaa kulloinkin voimassa olevan lainséadannén sallimissa ja
velvoittamissa rajoissa tahoille, joilla lainsaddannén mukaan on oikeus tietojen saantiin, tai
mikali oikeudellisen vaateen laatiminen, esittdminen tai puolustaminen edellyttaa henkilétietojen
luovuttamista. Tietoja voidaan esimerkiksi luovuttaa MAR-asetuksessa ja sen nojalla annetuissa
saannoissa nimetyille tahoille, kuten Finanssivalvontaan, ESMAlle ja Poliisille.

Tietoja ei siirretd Euroopan unionin tai Euroopan talousalueen ulkopuolelle, ellei pakottavasta
lainsaannodksesta muuta johdu.

7 Henkilotietojen sdilytysaika

Henkil6tietojen sdilytysaika maaraytyy MAR:n ja muun sovellettavan yhti6- ja
arvopaperimarkkinaoikeudellisen lainsdadanndn vaatimusten mukaisesti. Sailytysaika on
paasaantoisesti viisi vuotta henkilbtietojen rekisterdinnista tai niiden viimeisimmasta
paivityksesta.

8 Henkilotietojen suojaus

Rekisterissa olevat henkildtiedot on suojattu lainsaadanndéssa edellytetylla tavalla
tietoturvallisuudesta huolehtien. Rekisterinpitaja on toteuttanut asianmukaiset tekniset ja
organisatoriset toimenpiteet henkilétietojen suojaamiseksi vahingossa tapahtuvalta tai
laittomalta haviamiseltd, luovuttamiselta, vaarinkaytéltd, muuttamiselta, tuhoamiselta tai
luvattomalta paasylta.

Tietoturvatoimenpiteet on mitoitettu vastaamaan teknologian jatkuvaa kehittymista. Tietoa
suojataan palomuurien ja erilaisten salaustekniikoiden avulla, minkd ohella kaytt6on valitut
laitetilat ovat turvallisia ja kulunvalvonta niissa asianmukainen. Jarjestelmissa olevat tiedot
varmuuskopioidaan saannéllisesti.

Rekisteriin paasy on kayttéoikeuksin avulla rajattu siten, ettd jarjestelmaan tallennettuihin
tietoihin paasevat kasiksi ja niitéd ovat oikeutettuja kayttamaan vain ne tydntekijat, joilla on
tyotehtaviensa puolesta siihen oikeus ja jotka tarvitsevat tietoja tehtavassaan.



9 Rekisteroidyn oikeudet

Rekisteroidylla on oikeus tarkastaa hantd koskevat henkilétiedot seka saada halutessa jaljennds
nadista tiedoista, ellei jéljenndksen antaminen vaaranna muiden oikeuksia ja vapauksia.
Rekisteroidylla on myo6s oikeus vaatia rekisterinpitdjaa viipymatta oikaisemaan, poistamaan tai
tdydentamaan hanta koskevan, rekisterissa olevan, kasittelyn tarkoituksen kannalta virheellisen,
tarpeettoman, puutteellisen tai vanhentuneen henkilétiedon.

Tarkastus- ja korjauspyynnot tulee osoittaa rekisterin yhteyshenkildlle, jonka yhteystiedot
I6ytyvat tdman selosteen alusta, Iahettamalla allekirjoitetun kirjeen tai vastaavalla tavalla
varmennetun asiakirjan, jonka avulla voidaan varmistaa pyynnon tekijan oikeus pyyntéon.
Rekisterinpitaja voi tarvittaessa pyytaa rekisterditya tasmentamaan pyyntdéaan kirjallisesti ja
rekisterdidyn henkildllisyys voidaan tarpeen vaatiessa myds varmentaa ennen muihin
toimenpiteisiin ryhtymista. Rekisterinpitaja vastaa tarkastuspyyntoihin kuukauden sisalla
pyynndn esittamisestd ja toimittaa tiedot ldhtokohtaisesti maksuttomasti. Mikali rekisterdidyn
esittamat tietopyynnot ovat kuitenkin perusteettomia tai kohtuuttomia, esimerkiksi henkil®
esittaa tietopyyntdja toistuvasti, rekisterinpitdjalld on oikeus peria tietojen keruusta kohtuullinen
maksu. Maksu muodostuu hallinnollisista kustannuksista, jotka syntyvat pyydetyn toimenpiteen
toteuttamisesta seka siihen liittyvien tietojen toimittamisesta. Rekisteroity voi valita, noutaako
han tiedot henkilokohtaisesti rekisterinpitajan toimipisteesta vai haluaako han vastaanottaa
tiedot kirjattuna kirjeena.

Rekisteroidylla on oikeus myds pyytaa henkilétietojensa poistamista (ns. oikeus tulla
unohdetuksi) silloin kun tietoja ei enaa tarvita niihin tarkoituksiin, joita varten ne on keratty tai
joita varten niitd muutoin on kasitelty, tai kun tietojen kasittelyyn tai sailyttdmiseen ei ole
lakisdateisia velvoitteita. Rekisterinpitdjalla on myds oikeus pidattaytya rekisteritietojen poistosta
silloin kun rekisterinpitdjalla on oikeutettu etu olla poistamatta kyseisia tietoja tai kun tiedot
koskevat esimerkiksi voimassa ole-vaan asiakkuuteen liittyvia sopimuksellisesti valttdmattémia
asioita.

Rekisterodidylla on oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle, jos rekisteroity katsoo, ettd hanta
koskevien henkildtietojen kasittelyssa rikotaan tietosuoja-asetusta.

Tietosuojavaltuutetun toimiston yhteystiedot ja ohjeet |6ytyvat taalta:
https://tietosuoja.fi/yhteystiedot

Kaikissa henkil6tietojen kasittelyyn liittyvissé kysymyksissa ja omien oikeuksien kdyttamiseen
liittyvissa tilanteissa autamme sinua mielelldmme. Otathan meihin yhteytta kirjallisesti. Katso
yhteystiedot tietosuojaselosteen alussa kohdasta 1. Rekisterin yhteyshenkil6t.

10 Muutokset tietosuojailmoituksessa

Rekisterinpitdja kehittaa liiketoimintaansa jatkuvasti, mista syysta rekisterinpitdja pidattaa
oikeuden muuttaa tata tietosuojailmoitusta ilmoittamalla siitéd asianmukaisesti rekisteroidyille.
Muutokset tietosuojailmoitukseen voivat perustua myds lainsdadannén muuttumiseen.

Tietosuojailmoitusta koskevista muutoksista rekisterinpitdja tiedottaa verkkosivuillaan
julkaisemalla sielld paivitetyn tietosuojailmoituksen seka muutoksentekopdivamaaran.
Tyontekijoille tietosuojailmoitus voidaan toimittaa my&s rekisterinpitajan kulloinkin kayttamia
sisdisia viestintdkanavia kayttéaen. Mikali rekisterinpitdja tekee tietosuojailmoitukseen
merkittavia muutoksia, tiedotetaan asiasta my6s muulla tavoin kuten ldhettamalla
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sahkopostiviestin tai julkaisemalla tiedotteen sivuilla ja/tai sosiaalisen median sivuilla ennen
muutosten voimaantuloa.



